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4¢me Réunion du conseil
d’orientation

La nouvelle présidence du
REME en Algérie

COMPTE RENDU DE LA REUNION DU CONSEIL D'ORIENTATION DU REME

Conception de la 2éme phase
du projet

La Quatrieme réunion du conseil d'orientation s'est tenue le 12 Novembre 2007 a
I'h6tel Riu Impérial Marhaba a Sousse/Tunisie, a travers laquelle a été souligné
l'importance de la prochaine étape qui permettra de consolider les efforts et les ré-
sultats réalisés pour la durabilité du réseau a I'avenir. Globalement, la réunion s’est
articulée sur les volets suivants :

1- La mission CAP

M. Josef SEITZ, coordinateur régional du projet REME/GTZ a présenté les résul-
tats de la mission contréle d'avancement du projet (CAP) qui s'est déroulée du
17/09 au 05/10 a I'échelle des 3 pays. Cette mission a touché 39 institutions/pro-
jets/sociétés rencontrées avec 61 personnes interviewées, et les conclusions ont
permis de reformuler I'objectif stratégique et ébaucher une proposition du plan d'ac-
tion au cours des prochains mois notamment pour :

¢ accentuer le réseautage ;

e Ne pas proposer des services environnementaux directement aux entreprises ;
o focaliser plutét sur les fédérations et créer des partenariats ;

e sélectionner des fédérations prioritaires ;

o réaliser des expériences pilotes ;

e promouvoir davantage I'échange avec I'UE et ses pays membres ;

e inclure la thématique REACH.

Les résultats des ateliers 1 et 2 de I'atelier de planification ont été présentés par les
partenaires. Les questions des membres ont porté principalement sur :

o le degré de cohérence entre les constats de la CAP et les résultats escomptés du
plan d'action ;

o les questions relatives a l'implication d'autres ministéres ayant des prérogatives
touchant la mise a niveau environnementale ;

o les dynamiques liées au développement des PME/PMI et a leur capacité d'inté-
grer la dimension environnementale ;

o les problématiques sectorielles a I'instar du nouveau reglement REACH ;

« des préoccupations particuliéres et des événements spécifiques a chaque pays ;
« la formation aux métiers de I'environnement ;

o les mécanismes de développement propre.

Pour le reglement REACH, le projet organisera une visite auprés des institutions eu-
ropéennes compétentes visant a partager des expériences et des méthodes dans
ce domaine.
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Un bref apercu a été présenté par Mme Haddadou, représentante de la Confédé-
ration Algérienne du Patronat, sur la mise en place du siége de I'Union Maghrébine
des Employeurs a Alger, d'un secrétaire général et d'un staff technique. Mme Driss
informe les membres la démarche de rapprochement lancée auprés du Président
de 'UME en vue de créer une commission de I'environnement au sein de cette
union.

2- L'élargissement géographique

Un accent particulier a été également accordé aux démarches d'élargissement
géographique du REME entamées jusqu'a présent. Ces démarches se sont
marquées en Lybie par des visites de terrain effectuées aupres de certaines entre-
prises agro alimentaires présentant un potentiel d'amélioration en terme environ-
nemental, aupreés d'organisations professionnelles et de l'autorité générale de
I'environnement a Tripoli. Des adhésions se sont formalisées par certaines struc-
tures professionnelles et entreprises au REME a la suite des rencontres avec les
représentants de quelques chambres régionales de commerce d'EL Zaouia, de
Mosrata, et de Tripoli. Il est aussi prévu d'organiser une mission en Libye dans le
cadre d'un partenariat maghrébin et de préparer un plan d'actions.

La méme démarche a été suivie pour l'adhésion de la Mauritanie a travers la
Confédération Nationale du Patronat. Un contact a été établi avec les autorités
chargées de I'environnement. Les responsables seront invités a des activités du
projet REME/GTZ.

3- Recommandations :

o Encourager le partenariat inter branches maghrébines en multipliant les actions
permettant de traiter des problématiques sectorielles et d'accompagner les fédé-
rations a organiser des actions pilotes et a développer des positions communes.

o Développer davantage d'initiatives pour la visibilité des actions du REME en iden-
tifiant des synergies avec les autres programmes et projets dans la région.

o Organiser des activités bien ciblées en direction des structures, et membres du
REME vers une plus grande appropriation du projet par les partenaires pendant la
prochaine phase.
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Lors du déjeuner offert en I'nonneur des membres du Conseil d'orientation, Mme
Zohra Driss Becheur a procédé a la passation de la présidence du réseau en pré-
sence des membres du conseil d'orientation. Elle n'a pas manqué d'adresser ses
vifs remerciements a I'ensemble des membres pour I'engagement qu'ils ont mon-
tré durant la premiere phase, particuliérement & Madame Sandra Schenke, Chef de
mission du projet, de la coopération technique allemande GTZ pour le soutien et
I'appui au REME depuis sa création. Elle a présenté ses souhaits de succes a son
successeur Monsieur Brahim Bendjaber, Président de la Chambre Algérienne de
Commerce et de I'Industrie (CACI), qui présidera le conseil d'orientation durant les
deux prochaines années (2007-2009).

Monsieur Brahim Bendjaber a remercié a son tour, Madame Driss pour les efforts
gu'elle a déployé au nom de I'UTICA pour les étapes franchies. Il souligne l'intérét
particulier au développement de plus d'actions en direction des entreprises et I'or-
ganisation d'importants événements dans la région pour plus de visibilité du REME.

De droite a gauche : Mr. Abdelhamid JBILOU président de la commission environnement de la CGEM,
Mr Brahim Bedjaber Président de la CACI, Mme Sandra Schenke, chef de mission GTZ/REME et di-
rectrice du Bureau GTZ Tunis ; Mme Zohra Driss Becheur présidente de la commission environne-
ment de I'UTICA, Mr Mounir Benabdelouahab, président de la commission développement du Club

des Entrepreneurs et des Industriels (CEIMI) Algérie
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Siege du Projet REME :

UTICA

BP 753, 1080 Tunis —
Cedex

Tél : +216-71-964 805
Fax : 961 751/ 960 163

Sandra Schenke,

Chef de mission GTZ / REME
en Tunisie

Tél : +216-71-964 805

Fax : 961 751/ 960 163
Sandra.Schenke@gtz.de

Karim Hamzaoui,
Coordinateur REME en
Tunisie

Tél : +216-71-964 805
Fax : 961 751/ 960 163
hamzaoui@reme.info

Lamia DALI YAHIA,
Coordinatrice REME

en Algérie

CACI

Tél & Fax : +213-21-964 442,
daly@reme.info
www.caci.com.dz

Asmaa FARIS,
Coordinatrice REME au
Maroc

CGEM

Tél : +212-22-251 161
Fax : +212-22-230 466
faris@reme.info
www.cgem.ma

PLANIFICATION DE LA 2¢me PHASE DU PROJET GTZ/REME

A l'issue de la mission
de contrble d'avance-
ment du projet REME
(CAP) effectuée en au-
tomne 2007 en Tunisie,
Maroc et Algérie, une
deuxieme phase d'ap-
pui au projet a été envi-
sagée par la GTZ pour
la période s'étalant de
septembre 2008 a sep-
tembre 2011.

Dans ce contexte, un
atelier de planification
relatif a la conception

de la deuxiéme phase
du projet 2008-2011 a été organisé le 27 octobre 2007 a Casablaca/Maroc. Les re-

présentants des trois organisations maghrébines, de la GTZ et de plusieurs au-
tres partenaires et membres du REME y ont participé. Les objectifs assignés

étaient au nombre de deux :

1. discuter les résultats de la mission CAP ;
2. planifier la conception du projet pour sa 2eme phase (adaptation de I'objectif et

les indicateurs).

VERS LA CREATION D'UN PARTENARIAT MAGHREBIN DE LA CHIMIE

Une réunion s'est tenue le 13 décembre 2007 en marge du 9éme Workshop "
Responsible Care " a Casablanca (Maroc) entre les trois fédérations de la chimie
du Maghreb, & savoir la Tunisie, le Maroc et I'Algérie dans le domaine de I'envi-
ronnement. L'objectif de cette réunion est une opportunité de création d'un Par-
tenariat Maghrébin de la Chimie "PMC".

Les membres des fédérations de la chimie sont convaincus de l'importance et de
la nécessité de conjuguer leurs efforts afin de discuter des opportunités d'échan-
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delfs £p{monn$ maghrébins

4 chimle optent pour feur g

ronnement entre les trois pays du Magh-
reb. lls se réjouissent de la contribution
du REME/GTZ qui, a son tour, confirme

l'intention de les accompagner dans ﬁo&l:'mmammﬂrﬁ,;‘:s”“ew“"vmmgédé
leurs activités, afin d'améliorer leurs per- gisfenhe. aigarienngztl?n:h'wa. (es fodérations 1y
00pération Techn ), appi

formances environnementales.

En effet, la coopération allemande au
développement GTZ, se propose de
fournir un soutien actif a la réalisation
de ce projet pour le développement du-
rable de la Chimie dans la région.
Une commission sera constituée pour
arréter une position commune, sur les
impacts de la nouvelle directive euro-
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maghrébines. La GTZ a travers le
projet REME se propose d'étudier les
modalités de financement d'experts
détachés aupres de ces Fédérations
qui devront étre versé a REACH.
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